

** 外国人若手研究者向け移転可能研究力強化セミナー ～ALUMNI TALK～ **
外国人研究者(DC, PD)向けの移転可能スキルを向上するセミナーのお知らせです。
セミナーは英語にておこないます。

セミナー前半はアルマラヒ アハマド氏(北海道大学大学院農学院卒業、農学研究院でPDとして在籍後、企業へ就職)のお話しです。経験談、そして将来のプランについて博士課程の研究者に役立つアドバイスが聞けるでしょう。セミナー後半では、飯田教授がキャリアマネジメントプロセスについてお話しします。そして、I-HoPが海外からの博士課程研究者に提供する、人材育成プログラムの活用の仕方を説明します。
--------------------------------------------------------------
<セミナー内容>
Part Ⅰ：卒業生から学ぼう
1. 自己紹介
2. アカデミックキャリア
3. ターニングポイント
4. 博士課程研究者へのアドバイス
5. Q&A

Part Ⅱ：キャリアマネジメントプロセス
1. キャリアマネジメントの７つのステップ
2. キャリアカウンセリングとその有効性
3. SCAIKの利用法
--------------------------------------------------------------
■　開催場所
学術交流会館　第3会議室
■　開催日
2015/5/13 16:30 - 18:00
■　対象者
北海道大学　博士後期課程学生(DC）、博士研究員/ポスドク（PD）で母国語が日本語ではない方
■　受付期間
2015年5月12日正午まで
■　定員
40名
■　申込方法
事前にHi-Systemへのご登録が必要です。
登録がお済でない方は、人材育成本部HPよりHi-Systemをご覧ください。
(http://www2.synfoster.hokudai.ac.jp/cgi-bin/index.pl?page=contents&view_category_lang=1&view_category=1004)
Hi-System イベント情報ページの　"Transferable Skills Seminar"をクリック、
「申し込む」ボタンを押すと申込完了となります。
（確認画面は表示されませんので、ご注意ください。）

申し込みのページはこちら
https://www2.synfoster.hokudai.ac.jp/Hi-System/public/index.php?act=eve&id=128#top

お申し込み後、3日（土日を除く）以上経っても、申込受付完了のお知らせメールが
届かない場合は、お手数ですが下記迄ご連絡願います。

◇お問い合わせ：北海道大学　人材育成本部　国際人材育成プログラム　I-HoP
　　Email: ihop@synfoster.hokudai.ac.jp
　　http://www2.synfoster.hokudai.ac.jp/


** Transferable Skills Seminar - ALUMNI TALK - **
This transferable skills seminar is targeted for international researchers (DC, PD).
Seminar will be conducted in English.

The seminar begins with Alumni Talk from Dr. Ahmad Al-Mallahi who is a graduate of faculty of agriculture. We expect talks on his experience and some useful suggestions to the researchers in the doctor course with regard to the career plan. Part II of the seminar is given by professor Iida on the career management process and specific information on fully utilizing the career development programs that I-HoP is providing to the doctor course researchers from abroad. 
--------------------------------------------------------------
<Agenda>
Part I. Learn from Alumni Member
1. Introduction
2. My academic career
3. Turning Point
4. Suggestions to DC researchers
5. Q&A

Part II. Career Management Process
1. Seven Steps of Career Management
2. Career Counseling and its Value to you
3. How to use SCAIK
--------------------------------------------------------------
■ Place
Conference Hall Meeting Room #3
■ Seminar date
2015/5/13 16:30 - 18:00
■　Eligible
Hokkaido University doctoral course students and postdocs whose native language is NOT Japanese
■　Application
By 5/12/2015 noon
■　Max participants
40
■　How to apply
You need to be registered in Hi-System.
If you are not, please go to the Front Office for Human Resource Education and Development homepage and register in Hi-System. (http://www2.synfoster.hokudai.ac.jp/cgi-bin/index.pl?page=contents&view_category_lang=2&view_category=1004)
Go to event information page on Hi-System. Find the event
"Transferable Skills Seminar".
Click "申し込む/register".

Or go to the page below to apply.
https://www2.synfoster.hokudai.ac.jp/Hi-System/public/index.php?act=eve&id=128#top

If you do not receive confirmation e-mail in three business days
[bookmark: _GoBack]after registration, please contact I-HoP.

◇Inquiries: Front Office for Human Resource Education and Development / International Human Resource Development Program ( I-HoP ), Hokkaido University
　　Email: ihop@synfoster.hokudai.ac.jp
　　http://www2.synfoster.hokudai.ac.jp/
